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ข้อบังคับบริษัทในส่วนทีเ่กีย่วข้องกับการประชุมผู้ถอืหุน้ 
 
การประชุมผู้ถอืหุ้น 
 
ขอ้ 38.  คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีเป็น ภายใน 4 เดือนนบัแต่วนัสิน้สดุรอบปีบญัชีของ

บรษัิทการประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากที่กลา่วไวแ้ลว้นี ้จะเรยีกว่าการประชุมวิสามญั โดยคณะกรรมการจะเรยีก
ประชมุวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร  

ผูถื้อหุน้ที่มีหุน้รวมกนัไดน้อ้ยกวา่ 1 ใน 5 ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดร้วมทัง้หมดเขา้ช่ือกนัท าหนงัสอืขอให้
คณะกรรมการเรยีกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมผูถื้อหุน้วิสามญัเมื่อใดก็ได ้แต่ตอ้งระบเุหตผุลในการที่ขอใหเ้รียก
ประชุมไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี ้คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีประชุมผูถื้อหุน้ภายใน 1 เดือน 
นบัแตว่นัท่ีไดร้บัหนงัสอืนัน้จากผูถื้อหุน้ดงักลา่ว 

 
ขอ้ 39.  ในการเรียกประชุมผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจัดท าเป็นหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชุม และเรือ่งที่จะเสนอต่อที่ประชมุ พรอ้มทัง้รายละเอียดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรือ่งที่จะเสนอเพื่อ
ทราบ เพื่ออนุมตัิหรือเพื่อพิจารณาแลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของกรรมการในเรื่องดงักล่าว โดยจัดส่งเอกสาร
ดงักลา่วใหผู้ถื้อหุน้ทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วนัก่อนวนัประชุม 
ทัง้นีใ้หล้งโฆษณาค าบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสอืพิมพว์นัติดตอ่กนัเป็นเวลา 3 วนั ก่อนวนัประชมุไมน่อ้ยกวา่ 3 วนั  

  ทัง้นีส้ถานท่ีที่ใชเ้ป็นท่ีประชมุใหค้ะณะกรรมการเป็นผูก้  าหนด 
 
ขอ้ 40.  ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) มาประชุมไม่นอ้ยกว่าจ านวนยี่สิบหา้ 

(25) คน หรือไมน่อ้ยกว่ากึ่งหนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมดรวมกนัและตอ้งมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่หนึ่ง
ในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 

ในกรณีที่ปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัง้ใด เมื่อลว่งเลยเวลานดัไปแลว้ถึงหนึ่ง (1) ชั่วโมง จ านวนผูถื้อหุน้
ซึง่มารว่มประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไว ้หากว่าการประชุมผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ 
ใหก้ารประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหน้ดัประชุมใหม ่
และในกรณีนีใ้หส้ง่หนงัสือนดัประชุมไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุมในการประชุมครัง้หลงันีม้ิ
บงัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 
ขอ้ 41.  ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานที่ประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรอืไมส่ามารถปฏิบตัิ

หนา้ที่ได ้ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในที่ประชุม ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในที่ประชุม
หรอืไมส่ามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหท้ี่ประชมุเลอืกผูถื้อหุน้ซึง่มาประชมุเลอืกผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุคนใดคนหนึง่ มาเป็น
ประธานในที่ประชมุผูถื้อหุน้ดงักลา่ว 

 



                                                                                                                                 เอกสารแนบ 8  

หนา้ 2 / 2 
 

สิทธิของผู้ถอืหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 
 
ขอ้ 42. มติของที่ประชมุผูถื้อหุน้นัน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี ้
 

1) ในกรณีปกติใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึง่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน โดยใหน้บัหนึ่ง
หุน้เป็นหนึง่เสยีง ถา้มีคะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานในที่ประชมุออกเสยีงเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด 

2) ในกรณีดังต่อไปนี ้ใหถื้อคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซึ่งมา
ประชมุและมีสทิธิออกเสยีงลงคะแนนโดยใหน้บัหนึง่หุน้เป็นหนึง่เสยีง 
(ก)  การขายหรอืจ าหนา่ยจ่ายโอนซึง่กิจการทัง้หมดหรอืบางสว่นท่ีส าคญัของบรษัิทใหแ้ก่บคุคลอื่น 
(ข)  การซือ้หรอืโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษัิทมหาชนอื่นมาเป็นของบรษัิท 
(ค)  การตกลง แกไ้ขเปลีย่นแปลง หรอืยกเลกิสญัญาเก่ียวกบัการใหเ้ช่ากิจการของบรษัิททัง้หมด หรอืบางสว่นที่

ส  าคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอื่นใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการควบรวมกิจการกบับคุคลอื่น โดยมี
วตัถปุระสงคเ์พื่อการแบง่ผลก าไรขาดทนุกนั 

(ง)  การแกไ้ขเพิ่มเติมหนงัสอืบรคิณหส์นธิหรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท 
(จ)  การเพิ่มหรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท 
(ฉ)  การออกหุน้บุริมสิทธิ หุน้กู้ หุน้มีประกัน หุน้กูแ้ปลงสภาพ ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซือ้หุน้หรือหุน้กู้ หรือ

หลกัทรพัยอ์ื่นใด ท่ีอาจกระท าไดต้ามกฎหมาย 
(ช) การเลกิบรษัิท 
(ซ) การควบรวมกิจการบรษัิท 

 


